** EDAFO

Proteger los suelos agricolas, mejorando su fertilidad

Este es el proposito de EDAFO GM, S.A. desde su fundacion en 1998: convertir los residuos
organicos en enmiendas y compost para la mejora de la estructura de los suelos agricolas y
con perspectiva circular.

Nos comprometemos a desarrollar nuestra actividad segun valores y principios que nos
conducen a un buen desempefio y a su mejora en el tiempo: 1) en cuanto a la calidad de
productos y servicios, 2) respecto al impacto ambiental que generamos y, 3) en la salvaguarda
de la seguridad y salud de todas las personas que participan en nuestra cadena de valor.

Asi, el Sistema Integrado de Gestion de EDAFO GM pretende la mejora continua de nuestra
actividad en distintos sentidos:

e Ajustarnos continuamente a los requisitos legales cambiantes que afectan a nuestra
actividad, asi como al resto de requisitos de nuestras partes interesadas.

» Desarrollar nuestra actividad protegiendo el medio ambiente y con un mayor respeto
hacia el planeta que nos sostiene, integrando en la operativa habitual aquellas medidas
orientadas a prevenir la contaminacion y minimizar nuestro impacto ambiental.

» Aprender y crecer con todas las partes interesadas con las que compartimos camino:
creacion de un marco de confianza con nuestros clientes, desde el que disenar productos y
servicios de creciente valor afiadido; operacién conjunta con nuestros proveedores y bajo
una referencia comun de principios, valores y protocolos; colaboracion con las
Administraciones con un criterio de bien comun; y cuidado del equipo humano con quién
colaboramos, gracias a la aportacion del cual se hace posible el desempeiio de EDAFO GM.

e Consultar a nuestros trabajador@s y fomentar su participacion en la definiciéon de una
cultura de la seguridad que proporcione condiciones de trabajo dignas y seguras, elimine
los peligros y reduzca los riesgos de danos sobre su salud fisica y mental; involucrarlos en
las distintas areas de gestion y generar espacios de igualdad y diversidad donde potenciar
su talento; y fomentar, de forma prioritaria, la conciliacion laboral.

e Liderar este proyecto de forma innovadora, apostando por la calidad de nuestros
productos y servicios y la integracion de nuevas tecnologias en los procesos de gestion.

e Evaluar nuestro impacto de forma continuada, atendiendo a las condiciones inciertas del
entorno, los riesgos existentes, pero también a las oportunidades que éstos dibujan.

e Y comunicar y compartir todos aquellos logros y aprendizajes que pueden acercarnos, un
poco mas, a nuestro verdadero proposito.
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